关于将“学习强国”纳入专业技术人员

继续教育学时的建议

“学习强国”平台是由中宣部主管，以习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神为主要内容，立足全体党员、面向全社会的优质平台。该平台以其海量、免费的图文和音视频学习资源，成为习近平新时代中国特色社会主义思想最权威、最全面的信息平台，是干事创业的理论宝库、强魄铸魂的精神家园。平台上线以后，在我市各单位广大干部职工中迅速掀起了一股学习热潮。

    对于平台用户来说，学习积分体系有着很好的学习激励作用。通过答题、分享累计积分，用户可以跟好友进行积分排名比赛。比学赶超有竞争，一定程度上激发了用户学习兴趣。但在学习常态化的实践过程中，每天都需要抽出专门的时间和精力进行学习，给不少人带来了挑战和困惑，尤其是工作繁忙的一线教师、科研工作者等专业技术人员。

    为激发专业技术人员学习的积极性，不少地方出台了一些符合群众关切、切实可行的措施。比如，青岛市人社局于2019年5月27日下发通知，将本市专业技术人员2019年参加“学习强国”学习积分纳入当年度继续教育学时（具体政策为：2019年9月30日前，全市专业技术人员参加“学习强国”的学习积分达到2000分及以上者，视为2019年度完成继续教育30学时）；日照市将“学习强国”学习平台的学习使用列入全市专业技术人员的继续教育公需科目学习的重要内容，同时在学分转化方面，贯通了“学习强国”学习积分与继续教育学分相互认证。

    针对上述问题，提出以下建议：

    1.我市能结合实际尽快将“学习强国”平台的学习使用列入全市专业技术人员的继续教育公需科目，实现“学习强国”学习积分与继续教育学分相互认证，以更大程度上提升学习积极性，进一步增强强国学习的实效性。

    2.具体政策执行上可参照青岛、日照两市做法。全市专业技术人员参加“学习强国”学习积分纳入继续教育学时认定工作可由各区县人力资源社会保障局、市直有关部门及单位的继续教育、组织人事等部门负责。按照自愿原则，专业技术人员可自行选择参加“学习强国”学习平台学习，同时也应该多参加与本人专业技术岗位一致或相近的专业科目的培训学习。以一年为单位，全市专业技术人员参加“学习强国”学习积分达到4000分以上，视为完成今年继续教育公需科目学习任务（30学时）。

