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淄博市第十五届人民代表大会

第五次会议代表建议批评和意见纸

提建议人：                                            等   人

  题  目：关于专业性人才招聘打破统考机制的建议                                                        
  理  由：机关事业单位人才招考实行统一考题，对于一些专业性强的岗位来说，例如美术、音乐、舞蹈等专业应试人员往往是专业过关，统考试题却是个高门槛，难以入围面试。造成紧缺专业人才考不进、录用人员未必是岗位所需的局面。                                            
建议：人力资源主管部门与用人单位协商，确定公共管理岗位和专业岗位的笔试、面试、专业测试的录用分数比例，由用人单位参与专业测试，保证录用人才学以致用，并与专业人才约定长期留用专业岗位，在本岗位发挥辐射带头作用。                                                      

处理意见：

附注：请用钢笔或毛笔写，字迹清楚，一件一事。
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